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ORIOR auf einen Blick ,,Kennzahlen*
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ORIOR auf einen Blick ,,Fakten® (2010 - 6. April 2011)
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Konsolidierte Resultate 2010 / 2009
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Konsolidierte Bilanz 2010 / 2009
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Konsolidiertes Cash Flow Statement

in Mio. CHF 2010 2009
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Segmentberichterstattung
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Finanzieller Track Record
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ORIOR evolution ORIOR
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Geschaftsmodell
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DAS GESCHAFTSMODELL VON ORIOR
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ORIOR

PREMIUM FOOD

Geschaftsmodell: Die Pfeiler unseres Erfolges

Growth

Wachstum / Entwicklung

A

Company mentality

Mentalitat / Kultur

Foresight, development,

2 ) * Be modest and listen to customers needs
innovation

Bescheiden sein, gut zuhéren und die Bediirfnisse der
Vorausschauend, Entwicklung, Kunden erkennen

Innovation
* Open for changes
P|anning, processes & Offen sein fiir Neues
transparency + Exceed expectations

Planung, Prozesse, Transparenz Erwartungen ubertreffen

Financial basis

Finanzielle Basis

Values of the company

Werte

Foundation

Fundament

© Copyright ORIOR 2001



Convenience Wachstum
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Food Service wachstum =ML
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Speerspitzen im Ausland
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Arrondierungen Wachstum
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Akquisitionen Wachstum IR
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Permanente Wertsteigerungsinitiativen (die Wichtigsten) IR
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2008 2009 2010 2011 2012

0]
 Abpackanlage: Phase 1
 Abpackanlage: Phase 2
* Férderanlagen

o 8

+ Abpackanlage
* Ablaufe Produktfluss

7 7 N 7

+ Materialbeschaffung

* Promotions-Standorte

* Produktions-Kapazitaten

« Slicing-Kapazitaten / Investitionskontrolle
+ Automation der Kommissionierung

7 7
« Zerlegerei®
« Zentrale Salzerei
(0] >

* Artisanale Pasteten-Produktion; teilweise
Automation (Qualitatsverbesserung)
* Neues Abflllsystem Ready Meals

» SAP Integration Spiess, Lineafresca

4 A 0
"1 1 | -
1 Gestiitzt durch Marktiiberwachung. ® - Projektstart @ = Projektvollendung, Kosteneinsparungen
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Zusammenfassung Wachstum
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Good Reasons to Invest
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Ordentliche Traktanden
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates
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Dank und Organisatorisches
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